A.S. 2010/201 QUESTIONARIO PER L’AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO- COMPONENTE DOCENTI

2 PUNTI

(INSUFFICIENTE )

5 PUNTI

(SUFFICIENTE)

7
PUNTI

(BUONO)

10 PUNTI

(OTTIMO)

CLIMA RELAZIONALE

1.1l clima della scuola & sereno

2.Si sente libero di esprimere le proprie idee

ORGANIZZAZIONE

1.E’ soddisfatto del suo orario scolastico

2.Ritiene che i carichi di lavoro siano divisi in modo equo e funzionale al

servizio scolastico

3.Le riunioni del Collegio Docenti sono produttive

4.1 Consigli di Classe rispondono alle esigenze didattiche

5.Ritiene che lo sportello di ascolto (prog. Ventaglio) funzioni in modo efficace

RAPPORTI E PARTECIPAZIONE

1.1l Dirigente, prendendo opportune decisioni, facilita il lavoro del personale

2.1l Dirigente favorisce un clima di collaborazione tra il personale

3.Collaborazione tra docenti del plesso

4.Funzionamento degli uffici di segreteria

5.Servizio dei collaboratori scolastici per efficienza e disponibilita

6. Efficienza e aderenza del passaggio di informazioni:

a) Alinterno dell’Istituto
b) Allinterno del plesso

7.Collaborazione delle famiglie in merito a:

a) Partecipazione a colloqui e assemblee
b) Controllo sulle attivita scolastiche

8.Ritiene importanti corsi di formazione per lo sviluppo della professionalita

SPAZI DELLA SCUOLA

1.Come valuta il grado di accoglienza e pulizia degli spazi della scuola (aule,

bagni, palestra, cortile....)

2.Ritiene che i locali siano adeguati al numero degli alunni e allo svolgimento

delle attivita didattiche

3.Ritiene adeguata I’attenzione alla sicurezza delle strutture e delle persone

VALUTAZIONE E AUTOV.

1.Ritiene che le programmazioni e i progetti di ampliamento dell’O.F. favoriscano

il successo formativo di tutti gli alunni

2.Ritiene che i progetti attivati per gli alunni in difficoltd di apprendimento siano

sufficienti ed efficaci




4.Ritiene di collaborare in modo efficace con i colleghi

5.Ritiene di collaborare in modo efficace con le famiglie

Osservazioni e suggerimenti per migliorare il servizio:




